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La nivelacion salarial
iUna nueva conquista de nuestra UNION!
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En nuestra UNION estamos convencidos de que
POR IGUAL TAREA, IGUAL REMUNERACION

Desde el nacimiento de nuestro sindicato, hace casi tres afios, una de nuestras mayores
preocupaciones ha sido superar la brecha salarial que existe entre trabajadores y
trabajadoras que realizan la misma labor y pertenecen a la misma seccion y area.

Todos y todas merecemos una remuneracion justa y equitativa por el trabajo que
desarrollamos. Por eso, en las Ultimas negociaciones colectivas, desarrolladas en diciembre
de 2013, la nivelacién salarial fue uno de los temas principales.

Gracias al dialogo social mantenido con la compafiia, tanto con sus representantes en
Colombia como en Chile, logramos que se comprometieran a nivelar paulatinamente los
salarios de todos y todas las trabajadoras.

En marzo hicimos una evaluacién al cumplimiento de este compromiso y logramos que la
empresa lo reiterara y que, ademas, se comprometiera con continuar el proceso de
nivelacion entre julio y agosto de este afio.

De modo, comparieros y comparieras, que debemos estar muy atentos. En este momento se
esta haciendo en las secciones de cajas, recibo y seguridad de todas las tiendas del pais.

Aprovechamos para reconocer el trabajo de todos nuestros lideres locales, regionales y
nacionales. Este es el resultado de nuestro trabajo, una nueva conquista de nuestra UNION.

jLo estamos logrando!
Estamos cerrando la brecha salarial en la empresa

Julio 18 de 2014

LUZ MARINA DIiAZ

Presidenta Nacional

Unién de Trabajadores y Trabajadoras de Grandes Superficies del Comercio en Colombia

Avenida calle 90 N°. 95 F 90,

interior 105, Bogota * Sumate + 'deas - Voces 4+ Triunfos




