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Como lo habíamos anunciado, el martes 9 y el jueves 11 de septiembre, la Presidenta y el 
Vicepresidente de nuestra UNIÓN, Luz Marina Díaz y Pablo Bohórquez, se reunieron con la 

responsable de Gestión Humana de Cencosud Colombia, para comenzar a desarrollar la 
agenda de diálogo social. 

 
 
Durante este primer encuentro, dedicado a dialogar y resolver las problemáticas que se vienen presentando en la 
ciudad de Bogotá, los y las delegadas de tienda jugaron un papel fundamental al recoger las denuncias y quejas 
de los y las afiliadas al sindicato. 

 
Gracias a esta labor, tanto la Presidenta como el Vicepresidente de nuestra organización sindical, pudieron 
presentar un informe detallado que recogía temas como la persecución laboral, la violación al derecho 
fundamental de asociación sindical, y los comportamientos irrespetuosos de algunos jefes hacia los y las 
auxiliares. 
 
Esta también fue la oportunidad para cuestionar la serie de obstáculos e impedimentos impuestos por la empresa, 
para evitar que los y las trabajadoras hagan sus aportes de cuota sindical y disfruten de los beneficios 
conquistados por nuestra organización sindical durante la última Negociación Colectiva de Trabajo. 
 
Puesto que este fue el primer acercamiento, aún es prematuro hablar de soluciones. Pero podemos afirmar, con 
certeza y convicción, que vamos por buen camino.  
 
El diálogo social es la ruta que nos permitirá a todos y todas, superar las dificultades y proyectar un mejor futuro 
en el que gocemos de un trabajo decente y una vida digna.  
 

¡¡Soy capaz 
De conquistar derechos y libertades a través del diálogo social!! 
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