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El pasado 29 de septiembre, nuestra Presidenta Nacional, Luz Marina 
Díaz, se reunió con Franci García, Directora de Operaciones de 

Gestión Humana de Jumbo y Metro, para tratar nuevamente el tema de 
la nivelación salarial. 

 
Esta reunión, que contó con el acompañamiento del Vicepresidente unionista, Pablo Bohórquez, se 
desarrolló en la ciudad de Bogotá, con el interés de volver sobre un tema que ha sido preocupac ión 
central de la UNIÓN: superar la brecha salarial que existe entre trabajadores y trabajadoras que 
realizan la misma labor y pertenecen a la misma sección y área.   
 
Pese a que este fue el tema central de las Negociaciones Colectivas de diciembre de 2013 y a que 
en marzo de 2014 la empresa reiteró su compromiso de nivelar los salarios entre los meses de julio 
y agosto del mismo año, fue necesario que la Presidencia de la Unión elevara una solicitud explícita 
en relación a este asunto.  
 
Aún hay muchos trabajadores pendientes para hacerles la nivelación, afirmó Franci García, por lo 
cual se comprometió nuevamente con continuar el proceso.  
 
Esperamos que todos nuestros líderes y lideresas regionales y locales estén atentos al avance de la 
nivelación en sus municipios y tiendas, e informen permanentemente a sus representantes 
regionales. 
 
 

Todos y todas merecemos una remuneración justa y 
equitativa por el trabajo que desarrollamos. 

¡POR IGUAL TAREA, IGUAL REMUNERACIÓN! 
 

  
Octubre 5 de 2015 
LUZ MARINA DÍAZ 
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