
 

 

Unión Comercio: 
CINCO años persistiendo  

 
 
Boletín No. 245 

 
 

Con orgullo y felicidad por 
los logros y las conquistas 

que hablan de nuestra 
historia sindical, recibimos el 

quinto aniversario de la 
Unión de Trabajadores y 

Trabajadoras del Comercio 
en Colombia. 

 
 
 

Hace cinco años, un grupo de 112 trabajadores y trabajadoras de las tiendas Carrefour Colombia 
decidimos emprender el camino de la organización y la lucha sindical, y conformamos la Unión de 
Trabajadores de Carrefour con el ánimo de mejorar las complejas relaciones labores que vivíamos 
por ese entonces en nuestros sitios de trabajo. 
 
En la fundación de la Unión, un evento determinante en la vida de los trabajadores y trabajadoras de 
Carrefour, hoy Cencosud Colombia, estuvieron presentes compañeros y compañeras de las cinco 
regiones del país: Centro, Oriente, Occidente, Costa y Eje Cafetero. 
 
Damos las gracias a quienes nos han acompañaron y nos brindaron su respaldo en ese momento. 
Gracias a la UNI Global Union y especialmente a su Secretario General, Philip Jennings. Gracias al 
Presidente de UNI Américas, Rubén Cortina, a la Secretaria Regional, Adriana Rosenzvaig, y al 
entonces Director de Comercio, Eduardo San Román. Gracias a los delegados de Carrefour 
Argentina y a Mario Amado, quien fuera Delegado Gremial de Carrefour Argentina y Sub-secretario 
de Asuntos Internacionales de la Federación Argentina de Empleados de Comercio y Servicios 
(FAECYS).  

http://www.uniglobalunion.org/sites/default/files/imce/philip_jennings_bio_2014_new.pdf


 

 

 
Gracias también al Sindicato PAM ry, a su Presidenta Ann Selin, a todos los cooperantes del Centro 
de Solidaridad Sindical de Finlandia (SASK). Gracias a los compañeros y compañeras de la Escuela 
Nacional Sindical, a su director Luciano Sanín y a todo su equipo de trabajo. 
 
El apoyo y respaldo que cada una de estas organizaciones y personas le ha brindado a la Unión 
Comercio, no sólo durante los difíciles primeros meses, sino a lo largo de cinco años, han hecho 
posible la conformación, el desarrollo y la consolidación de una organización sindical de sector en 
Colombia, un país donde los derechos de los y las trabajadoras son violados permanentemente y 
donde el Gobierno define políticas favorables a los empleadores, un país donde la tasa de 
sindicalización es apenas del 4% y la incidencia de la negociación colectiva no supera el 2%. 
 
Gracias a que nos han acompañado en el arduo camino sindical, ha sido posible construir una 
organización de los trabajadores y trabajadoras, con representación en cada uno de los lugares de 
trabajo, en las tiendas Jumbo, Metro y Easy, y con el diálogo social por bandera emprender luchas 
que han resultado en tres convenciones colectivas de trabajo y múltiples beneficios para todos y 
todas, tanto los trabajadores afiliados como los no afiliados a la Unión.  
 
Especiales gracias a los y las trabajadoras de Cencosud Colombia, de las tiendas Jumbo, Metro y 
Easy. Gracias por depositar su confianza en la organización sindical, por sus observaciones y 
recomendaciones para que mejoremos cada día. Ustedes, sus familias, el mejoramiento de su 
calidad de vida y la consecución de sus derechos, son la razón de ser de la Unión Comercio.  
 
Hoy nos sentimos un poco más maduros y preparados para hacerle frente a los inconvenientes y 
adversidades diarias que sufren los trabajadores y trabajadoras. El camino no es sencillo, pero cada 
día nos preparamos más y alimentamos más nuestra convicción.  
 
 
 

Felicidades a los líderes y lideresas de la Unión, a los delegados y 
delegadas de tienda, a los y las unionistas. 

¡¡¡Tenemos la oportunidad de continuar creciendo y lo haremos!!! 
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