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La UNION logra reajustes en la
bonificacion de navidad

Boletin No. 254

Gracias a los esfuerzos hechos por la Presidencia de la UNION, en la mafiana de hoy se reunieron
nuestra Presidenta Nacional, Luz Marina Diaz, y nuestro Vicepresidente Nacional, Pablo Bohdrquez,
con Eric Basset, Presidente de Cencosud Colombia, y Ana Maria Salazar, Vicepresidenta de
Recursos Humanos de la compaiiia.

El mes de diciembre fue complejo para muchos de los y las trabajadoras de las tiendas Jumbo y Metro
debido a la desinformacién, la poca claridad y el bajo valor del bono navidefio. Sin duda, las expectativas
de muchos se fueron al traste dado que este reconocimiento econémico no se correspondia con sus
esfuerzos individuales y colectivos.

Todos los trabajadores y trabajadoras de nuestro pais no reciben una bonificacion de navidad. Este ha

sido un logro de la UNION COMERCIO, una de las conquistas de la Primera Negociacion Colectiva de
Trabajo firmada con Carrefour Colombia. Puesto que en ello hemos avanzado, para nuestra organizacion
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sindical es fundamental mantener esta bonificacion y mejorarla afio tras afo, sin dar la espalda a las
particulares condiciones econdmicas que enfrentan nuestro pais y las empresas que en él se han
instalado.

De alli que, ante el desconcierto de muchos trabajadores y trabajadoras, nuestra Presidenta Nacional, Luz
Marina Diaz, buscara alternativas adecuadas y favorables para todas las partes.

La reunién de esta mafiana ha arrojado resultados positivos, aunque debe tenerse presente que mas de
20 tiendas presentaron retrocesos en ventas con relacion al afio anterior y 37 tiendas en EBITDA,
perjudicando la rentabilidad de la empresa.

Como puede observarse en la siguiente tabla, la empresa ha reajustado el bono de las tiendas que han
cumplido con las metas definidas con el interés de motivar a los y las trabajadoras: 15 tiendas Metro, 19
Jumbo y 9 Express. Este ajuste se pagara con un PIN para compras en las tiendas y podra usarse hasta el
15 de enero del afio en curso.

De acuerdo a lo pactado en la Negociacién Colectiva, las tiendas que cumplieron las expectativas de venta
al 100% reciben un bono de 300.000 pesos. Puesto que la tienda Santa Ana super6 las expectativas, los y
las trabajadoras tendran el reajuste mas elevado: bono navidefio de 400.000 pesos.

Para las tiendas que no son mencionadas en el cuadro siguiente, es decir, cuyos resultados estuvieron por
debajo de los esperados, la empresa ofrecera un descuento especial para que los y los trabajadores no se
desalienten y, al contrario, se sientan invitados a esforzarse un poco mas.

Por otro lado, la empresa adelanta un estudio para que los y las trabajadoras de plataforma panaderia
reciban un bono acorde a la produccion de todas las tiendas. Les informaremos una vez esté definido el
valor de la bonificacion de plataforma panaderia.

Asi mismo, los y las compafieras de inventario recibiran el mismo ajuste de la bonificacién que reciban los
demas trabajadores de la tienda donde se desempefian.

Para finalizar, la empresa se comprometié con mejorar la comunicacion sobre los resultados esperados en
cada tienda. Para ello emitira una comunicacion mensual. Es responsabilidad de todos y todas las
trabajadoras estar atentas a esta informacién para evitar nuevos malentendidos.

Agradecemos a Eric Basset y a Ana Maria Salazar por su disposicion para negociar y por prestar atencién
a las sentidas necesidades de los trabajadores y trabajadoras.

iEsperamos que disfruten de este nuevo logro de la UNION!
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CEO MNOMBRE Tienda :::;::; MarZen g1 IO 2006(YA|  BONO | AJUSTEDEL
SEPAGO]  |DEFINMVO| BONO
I 35~ Fopayan 101, 3% 1reg2| 25000 108308
1 157- Titan 102, 08 156523 | 3mo.opo| 14307
e | - Tunja 107, 7% 305.000 [ 141003
| 15- Los Hayusos 110,29 166154 |  305.000 |  13RB5
azTe i - subs 111, 5% 172308 | 3m5.000| 1328
_HizET SALLEIURR J 102,493 175385 310,00 134515
I | 14-C2=1T 106, % 03,7% 184615 |  345.000 | 130385
1 >-Bulevar Niza W02 4% 114,9% 157,582 315000 | 137308
| T2-Sants Fe 03, 5% 1e,5% [EEEEY ns1% 21538 | 3000  1034m
B4 Bucaramanzz 101, 5% 224515 330.000 | 105355
W7, 7% 110, 698 106,7% 100.Cf
I 31- Chipichaps ¢3 W7,5% 112,5% 07,5% 23758 | 335.000
| 1a5-3antsfe Mede 0 5% 106,8%  1m3% 1200% 260538 | 345.000
| 43- Barranguilla 7, 0% vk |EEEY ook 2T3E45 | 350.000
| 25- D2 L3&5 W05,2% 110,3%  1005% 120,0% 2EE45 | 350.000
| 25-Santamata 106,3% 113, 3% 120,0% 275523 350.000
| 22- L3z Wegas W7, 5% 115,% [|EEEEY =00 283231 | 355.000
1 13- valle Del U 113,4% 115, 9% 120,0% 295385 360000
| Z—Rionez o 0r3,1% 1159%  1045% 120,0% 30763 | 3&5.000
1 34- Floridabianca 102,4% 1M087% 190,765 305,000
I 183- IMetro San Gil. W3 2H 15,1 12,4% 218482 | 33000
M 45 Itagui. w2 3% 108, 5% 113.7% 215 388 325.000
I 73~ 5an CEyE1END. 105, 3% 120,0% 215452 325000
I 33- Cartago. 11, 1% 255385 | 340.000
M E1- Ventura 108, 5% 119,1% 255452 340,000
wmmz | ara svas I G2- &1 3yas. 18,59  1111% 120,0% 255385 [ 340.000
. M37 110, %% 120,0% 28482 | 3as.0m0
= IE ; 113, 5% 120,0% 261538 | 345.000
- Il B5- Wignteria. 110, % 19,7% 264615 |  345.000
= I 164 Wayz s, 112,6%  1015% 120,0% 286154 | 355.000
= M 80- Libertada 108, 2%  1001% 120,0% 289231 | 355.000
svmanemec 25 Bello. 134% 1BA% 1200% 208462 | 380.000
vize |ramcuncens I 125 Fasto. 117, 7% 120,0% 328231 370000
FEET D PRI I AT 1 331- Pasto. 118, 3% LR 10,0% 332308 375000
e — M333 Exp 108, 5% 165154 | 305.000
auszr [eececoas M 303 Bxp 108,5%  1013% 1200% 245154 | 340.000
sazx casmres M322 Bxp wes% [EXEN ook 258462 | 340.000
LS hY. TR LT LR ST O M 311~ Bxj L.'.'D.ﬂ’lﬁ lm,?* llﬂ..ﬂ* ZB0.D0D 355 00D
e B M312 Bip na8%  1ns% 2ok 205385 | 380.000
LARE N TEON TUES, h 332~ B L.'.'D.ﬂ’lﬁ * llﬂ..ﬂ* 30l 538 S50 00D
LTEL] PECK CRLLELSE ol 325 BExp LIIB‘EI 328231 375000
T T — M 335 Bxp oo [EFEY mook 320331 [ 375.000
M 340-Expre 2.t 130,08  1094% 120,0% 365231 [ 380.000

Enero 2 de 2017

LUZ MARINA DIiAZ

Presidenta Nacional

Union de Trabajadores y Trabajadoras de Grandes Superficies del Comercio en Colombia
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