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13.000 trabajadores de Cencosud Colombia aún no saben cuánto les pagarán en 2018 

En la segunda semana de enero, de manera verbal y la semana anterior, con una carta formal, 
nuestra organización sindical solicitó a la dirección de la compañía Cencosud Colombia en 
Bogotá, un espacio para acordar el monto adicional al IPC en que se incrementará el salario para 
los más de 13.000 trabajadoras y trabajadores. Sin embargo, al término de este primer mes del año, 
no hemos recibido una respuesta. 

Son decenas los mensajes que nos llegan a diario de todas partes del país, consultándonos sobre 
este incremento, pero el sindicato no puede dar respuesta, debido a la indiferencia de la compañía. 
Entendemos la inconformidad y el malestar de los miles de trabajadores, porque sus expectativas 
son iniciar el año con un salario incrementado de forma justa, ya que las alzas de principio de año, 
son altas y numerosas. 

Además, porque todos los días, esas miles de personas se levantan con entrega y entusiasmo a 
tener todas las tiendas Jumbo y Metro, desde Riohacha hasta Pasto, listas y en orden para que 
estén a punto para cumplir la misión de esta empresa, las ventas al público. La demora para 
sentarse a negociar estos incrementos tan esperados, generan desánimo y desasosiego entre la 
población trabajadora. 

Esperamos que la administración de la compañía reflexione y esté a la altura de las y los 
trabajadores y sus expectativas y pacte con la organización un excelente incremento. 
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