
 

 

 

 

Bogotá, 15 de marzo de 2018 

 

LA CAPACITACIÓN PERMANENTE, UN SELLO UNIÓN 

 

El 14 de marzo, iniciamos las rondas de 
capacitación en nuestra Unión, esta vez en 

la ciudad de Bogotá, en la sede de nuestra 
organización. 20 líderes y lideresas entre 
delegados de tiendas en Bogotá, así como 

integrantes de las subdirectivas Bogotá, 
Soacha, Villavicencio, Girardot, Mosquera, 

Facatativá, Chía y Zipaquirá, participaron de 
la jornada. 

La capacitación fue dictada por Jorge 
Gómez, integrante de nuestro equipo de apoyo jurídico y Pablo Bohórquez, 

vicepresidente de la Unión. En ella, se trató el tema de las funciones y 
actividades, así como los derechos y los alcances que tiene la importante labor 
de la representación sindical en cada uno de los puestos de trabajo.  

También se hizo una actualización a los 

líderes y lideresas, sobre las últimas 
leyes que protegen los derechos 
laborales, para así tener más 

herramientas con las cuales defender 
unas adecuadas condiciones de trabajo. 

Por último, se hizo un repaso detallado 
en la aplicación del debido proceso, 

consagrado en nuestra Convención 
Colectiva de Trabajo, para que nuestros 

y nuestras dirigentes, puedan vigilar 
este proceso y se evite así, despidos 
injustos, abusos de autoridad o arbitrariedades de los jefes hacia las y los 

trabajadores. 

Agradecemos a los y las dirigentes por su asistencia y su atenta participación 
en esta capacitación, un esfuerzo de nuestra organización para seguir 
construyendo dignidad y mejores condiciones de trabajo en todas las tiendas 

del país.  

    Luz Marina Díaz 

Junta Directiva Nacional 

 

 


