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REACTIVAMOS LAS LABORES DE CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO PRESENCIAL 
NACIONAL 

 
 
Durante la ocurrencia de esta pandemia, la Unión, a través de su junta directiva, encabezada por Luz 
Marina Díaz, su presidenta, ha estado haciendo un acompañamiento a los y las trabajadoras que 
lamentablemente han resultado infectados. En ese seguimiento, hemos podido comprobar que los casos 
encontrados han tenido una evolución positiva, sin situaciones qué lamentar o mayores complicaciones 
de salud o bienestar. 
 
Nuestro sindicato, de distintas maneras, ha estado presente solidariamente con las y los trabajadores y 
sus familias, ayudando durante los momentos de dificultad, para que la situación sea más llevadera y 
pudieran así, salir de ella de una mejor manera. 
 
Y las y los trabajadores han estado incansablemente poniendo todo el empeño que siempre les ha 
caracterizado, para lograr que la empresa Cencosud haya sido la primera en ser certificada en normas 
de bioseguridad, demostrando que el compromiso con su trabajo y la seguridad de quienes acceden a 
las tiendas, es de vital importancia para el conjunto de trabajadores. Es una muestra más de que la 
empresa se debe comprometer aún más con el bienestar de las y los trabajadores. 
 
De nuevo en movimiento y presencialmente 
 
Una vez las autoridades sanitarias nacionales autorizaron la movilidad a nivel nacional, nuestra junta 
directiva se puso de nuevo en movimiento, para realizar labores de difusión y observación del 
cumplimiento de nuestra 5ª Convención Colectiva de Trabajo, firmada el pasado mes de abril.  
 
Dentro de estas labores, se han hecho reuniones, con todas las medidas de bioseguridad, con los 
dirigentes regionales para verificar el cumplimiento y aplicación de la nueva convención y así mismo, 
profundizando en su contenido a través de capacitaciones. Igualmente, hemos estado brindando 
capacitación contra el acoso laboral. 
 
La Junta Directiva de nuestra organización ha hecho así presencia en ciudades como Bogotá, Chía, 
Palmira, Cali, Buga, Bucaramanga, San Gil Barranquilla y Cartagena. 
 
Con estas acciones, seguimos fortaleciendo nuestra organización sindical y las capacidades de nuestras 
lideresas y líderes regionales, para seguir defendiendo los derechos de las y los trabajadores en las 
tiendas Easy, Metro y Jumbo. 
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