
 

 

Con la entrega de nuestro pliego se da inicio al proceso de negociación colectiva 
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El pasado jueves, 10 de marzo, la Junta Directiva Nacional, en cabeza de nuestra presidenta, Luz 
Marina Díaz, acompañada por Yecenia Gutiérrez, fiscal nacional de la Unión de Trabajadores y 
Trabajadoras de Grandes Superficies del Comercio en Colombia, presentaron a la empresa 
Cencosud Colombia S.A. el pliego de peticiones que se aprobó en la pasada Asamblea Nacional De 
Delegados realizada el 1 y 2 de marzo en la ciudad de Medellín. 
 
La finalidad es poder concretar nuestra sexta convención colectiva para mantener los beneficios 
para todos los trabajadores en la multinacional chilena por los próximo dos años. Con la entrega del 
nuestro Pliego de Peticiones, el componente más importante es el compromiso que adquiere la 
multinacional Cencosud de aplicar a cabalidad la ley que protege a los y las trabajadoras en la 
empresa, para no ser despedidos sin justa causa comprobada, a partir de hoy y durante el proceso 
de negociación, incluidas sus prórrogas, y que es llamado FUERO CIRCUNSTANCIAL. (Artículo 25 
del decreto Ley 2351 de 1965 y artículo 10 del decreto 1373 de 1966). 
 
Esperamos que muy pronto la empresa Cencosud Colombia S.A. cite a una próxima reunión para 
establecer los puntos y garantías para el desarrollo de la negociación del pliego presentado el día de 
hoy y contamos con el apoyo de todas y todos a nuestro Pliego de Peticiones y a la Comisión 
Negociadora de la Unión, encargada de llevar este proceso a feliz término. La fuerza de todos y 
cada uno de ustedes, desde los miles de puestos de trabajo en las estaciones de servicio, las 
tiendas Easy, Metro y Jumbo, es y será el componente más importante en esta Negociación 
Colectiva 2022, la sexta en nuestra historia y la de nuestros diez años, ABANDERADOS DE TUS 
DERECHOS. 
 
Luz Marina Díaz 
Presidenta 
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