Con la presentacion del pliego y la firma del acta de garantias inicia el proceso de negociacion 2024
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El pasado 8 de marzo, nuestra Unién entregd a
Cencosud Colombia el Justo Pliego de Peticiones
aprobado por la 152 Asamblea Nacional de Delegados,
dandole inicio al proceso de negociacion colectiva
2024. En él buscaremos la firma de nuestra 7°
Convencion Colectiva de Trabajo, para afianzar los
derechos conquistados y avanzar en aspectos
importantes de nuestra vida laboral y nuestro proyecto
de vida.

Con la entrega del pliego, todas y todos los
: = : —— trabajadores en Cencosud Colombia empiezan a estar
Entrega del Pliego de Peticiones. Por la Uni6n: Yecenia Gutiérrez, teqid | fi . { ial |
Sergio Martinez y Cristian Castafio. Por la empresa: Franci Garcia, pro egl 0S pOl' e ugr_o t.:l.rcuns ancial, que 0s
gerente de relaciones humanas operacion supermercados. protege de despldos InjUStlfICHdOS durante todo el
tiempo que dure el proceso de Negociacion Colectiva

entre la empresa y el sindicato.

Dentro de este proceso, una delegacidn de la Unién, encabezada por nuestra presidenta, Luz Marina Diaz Jiménez,
se reunié este 15 de marzo con representantes de la empresa Cencosud Colombia en la ciudad de Bogota, para
adelantar el proceso de negociacién y firma del acta de garantias.

El acta de garantias es un
acuerdo entre empresa y
sindicato, el cual busca
que las y los trabajadores
tengan condiciones plenas
para  desarrollar  la
negociacion colectiva,
entre otros, alojamiento,
transporte e instalaciones
adecuadas  para el

Delegacion de la Unién para la firma del acta de garantias: Yohan Bonilla, Yecenia Gutiérrez, proceso.
Wilson Forero, Claudia Sierra, Sergio Martinez, Luz Marina Diaz, Cristian Castafio y Carlos Tovar.

Se acuerda en ella
también las fechas y horarios en los que se desarrollara la negociacion, que para este caso se iniciara el proximo 10
de abril e ira, en su etapa de arreglo directo compuesta por 20 dias calendario, hasta el 29 de ese mismo mes, con
posibilidad de prorrogarse, en caso de acordarse entre las partes, por otros 20 dias calendario.

En este proceso de negociacién el apoyo de todas y todos los trabajadores desde sus lugares de trabajo es
fundamental para alcanzar la firma de una nueva Convencién Colectiva de trabajo. Contamos contigo.

Luz Marina Diaz

Presidenta
Junta Directiva Nacional

Ed @unionTrabajadoresGrandesSuperficies uniontrabajadoresdecomercio Visita nuestro sitio web

@ Union Trabajadores Grandes Superficies E3 @unioncomercioco uniontrabajadoresdecomercio.com




