
 

En los primeros ocho días de conversaciones expusimos nuestro pliego 
 
Bogotá, 18 de abril de 2024 

Transcurridos los primeros 8 días de la etapa 
de arreglo directo, la comisión negociadora de 
la Unión terminó la exposición y sustentación 
íntegra, a la comisión de la empresa 
Cencosud Colombia, de las peticiones que las 
y los trabajadores, a través de su 15ª 
Asamblea Nacional de Delegados, plasmaron 
y aprobaron en el pliego de peticiones. 
Dentro del proceso de negociación entre las 
empresas y los sindicatos la sustentación del 

pliego es la primera etapa y busca caminos de acercamiento entre las posiciones de ambas partes. En ella, el sindicato 
argumenta una a una las peticiones, presentando argumentos de derecho, económicos, de bienestar laboral, de 
avance en derechos laborales y de actualización de procedimientos y normas, entre otros. 
 
Nuestra Unión hizo especial énfasis en tres temas que consideramos de vital importancia en esta negociación. El 
primero, la nueva petición que incluimos este año respecto a la posibilidad de acceder a un crédito de vivienda 
respaldado por la empresa y con condiciones muy favorables para las y los trabajadores. El segundo, hacer una 
nivelación salarial que compense de manera justa las adiciones a las funciones bajo la nueva perspectiva de la 
polivalencia, para que quede convencionado, y así tratar de garantizar que no pueda ser cambiado a capricho del 
empleador. Y el tercero, el proceso disciplinario en cajas, que busca evitar sanciones injustas y desproporcionadas, 
tanto en sobrantes, como en faltantes. 
 
Luego del último encuentro, nuestra comisión fue invitada por la empresa a un laboratorio, una prueba que está 
realizando la compañía para hacer un cambio en el software, así como en la instalación física de cajas, con la que 
busca también minimizar la ocurrencia de descuadres. 
 
Estos primeros 20 días de negociación terminan el próximo 30 de abril 
y pueden ser prorrogados hasta por otros 20 días, según acuerdo de 
las partes. Dentro de esta primera etapa, se acordaron tres reuniones 
más. 
 
Invitamos a todas y todos los compañeros a que nos sigan brindando 
su apoyo y respaldo en cada uno de los puestos de trabajo, 
recordemos que este es el momento más importante del 
sindicato, el momento en el que conversamos cara a cara con la 
empresa sobre las condiciones laborales que regirán en los 
próximos años, así que debemos estar más unidos, entusiastas y 
movilizados que nunca. 
 
A los líderes y lideresas en cada tienda y subdirectiva las invitamos a brindar información clara sobre el verdadero 
valor y significado de nuestra convención y a los y las compañeras que aún no tienen clara la importancia de esta 
negociación, a que se acerquen a los representantes sindicales y les pregunten y amplíen su conocimiento sobre este 
trascendental proceso. En esta Negociación Colectiva 2024 somos #UnPuebloUnidoPorSusDerechos y en la Unión 
estamos siempre #AbanderadosDeTusDerechos. 
 
Luz Marina Díaz Jiménez 
Presidenta JDN 
Comisión Negociadora 

Comisiones negociadoras de la Unión y Cencosud. 

Nuestra Comisión Negociadora lista para otra jornada de conversaciones. 


